13.4 Procedura tworzenia i konsultowania z rodzicami

indywidualnego programu pobytu dziecka o specjalnych
potrzebach w Ziobku Miejskim w Lubawie ,,Akademia
Maluszka”

1. Cel procedury

Celem procedury jest zapewnienie kazdemu dziecku, w tym dziecku o specjalnych

potrzebach rozwojowych, edukacyjnych lub zdrowotnych, indywidualnego wsparcia i
dostosowania warunkow pobytu w ztebku do jego mozliwosci, potrzeb i tempa rozwoju, przy
Scistej wspotpracy z rodzicami.

2. Zakres obowigzywania

Procedura dotyczy:

dzieci uczeszczajacych do ztobka, ktorych rozwoj, stan zdrowia lub funkcjonowanie
wymagaja indywidualnego podejscia,

wszystkich pracownikow ztobka,

rodzicow (opiekundéw prawnych) dzieci objetych programem.

3. Podstawa prawna

Ustawa z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U.2025.798
tj.),

Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie wymagan
lokalowych i sanitarnych dla ztobkéw3 (Dz.U.2019.72 t..),

Statut Ztobka Miejskiego w Lubawie ,,Akademia Maluszka”,

Wewnetrzne regulaminy i procedury Ztobka Miejskiego w Lubawie ,,Akademia
Maluszka”.

4. Definicja

Indywidualny program pobytu dziecka o specjalnych potrzebach — to plan dziatan
opiekunczo-wychowawczych 1 wspierajagcych rozwo6j, opracowany przez personel zlobka
wspoélnie z rodzicami, uwzgledniajacy potrzeby dziecka wynikajace z jego stanu zdrowia,
rozwoju lub zalecen specjalistow.

5. Cele opracowania indywidualnego programu pobytu

zapewnienie dziecku bezpieczenstwa, komfortu i1 akceptacii,

dostosowanie organizacji dnia do jego indywidualnych mozliwosci i potrzeb,
wspieranie rozwoju w sferze emocjonalnej, ruchowe;j, spotecznej i poznawczej,
umozliwienie rodzicom udzialu w planowaniu i monitorowaniu dziatan wspierajacych,
wspotpraca ze specjalistami (np. psychologiem, logopeda, terapeuta).



6. ETAPY POSTEPOWANIA

Etap Opis dzialan Osoby
odpowiedzialne

I. Zgloszenie Potrzeba objecia dziecka indywidualnym programem ||[Rodzic, opiekun
potrzeby moze zosta¢ zgloszona przez: rodzicow, opiekuna grupy, dyrektor
opracowania grupy, dyrektora lub specjaliste.
programu

Il. Zebranie Opiekun grupy gromadzi obserwacje dotyczace Opiekun grupy,
informacji o rozwoju, zachowania i funkcjonowania dziecka w rodzice
dziecku ztobku. Rodzice przekazuja informacje o diagnozach,

opiniach specjalistow lub obserwacjach domowych.

I11. Spotkanie W spotkaniu uczestniczg: dyrektor (lub osoba Dyrektor, zesp6t
zespotu ds. upowazniona), opiekunowie dziecka, rodzice, a w opiekunow,
indywidualnego |frazie potrzeby specjalista wspotpracujacy ze specjalista
programu ztobkiem.

IVV. Opracowanie Zespot wspolnie ustala: Zespot
indywidualnego ||> cele wsparcia, opiekunow z
programu pobytu |[> dostosowania organizacyjne (np. rytm dnia, udziatem

spos6b karmienia, odpoczynku, zabawy), rodzicéw
» formy komunikacji z dzieckiem,
» metody wspierania rozwoju,
» zasady wspolpracy z rodzicami.

V. Zatwierdzenie Dyrektor ztobka zatwierdza program i wiacza go do  ||Dyrektor ztobka

programu dokumentacji dziecka.

V1. Realizacja i Program realizujg opiekunowie w codziennej pracy. |Opiekunowie
monitorowanie  ||Obserwacje i wnioski zapisywane sg w karcie grupy

obserwacji dziecka.

VII. Ewaluacja i Co najmniej raz na 6 miesiecy zespot dokonuje Opiekunowie,

modyfikacja
programu

przegladu realizacji programu, omawia efekty i
wprowadza ewentualne zmiany po konsultacji z

rodzicami.

dyrektor, rodzice

7. Dokumentacja

W sktad dokumentacji dotyczacej dziecka o specjalnych potrzebach wchodza:

o wniosek / zgloszenie potrzeby opracowania programu,
e notatki z obserwacji dziecka,

e indywidualny program pobytu (podpisany przez rodzicéw i dyrektora),

e protokot ze spotkan zespotu,
e whnioski z ewaluacji programu.




8. Wspolpraca z rodzicami

e Rodzice sa pelnoprawnymi partnerami w procesie planowania i realizacji programu.

o Wszystkie decyzje dotyczace dziecka sg konsultowane z rodzicami i podejmowane za
ich zgoda.

e Rodzice majg prawo do wgladu w dokumentacj¢ oraz do wnoszenia uwag i propozycji
Zmian.

e Spotkania konsultacyjne odbywajg si¢ co najmniej dwa razy w roku lub czesciej — w
razie potrzeb dziecka.

9. Zasady ochrony danych

Wszelkie informacje dotyczace stanu zdrowia i rozwoju dziecka oraz dokumentacja programu
maja charakter poufny i sa przechowywane zgodnie z przepisami RODO.

10. Postanowienia koncowe
e Procedura obowigzuje wszystkich pracownikow ztobka.
e Zanadzor nad jej realizacjga odpowiada dyrektor zlobka.

e Wszelkie zmiany w procedurze wprowadza dyrektor po konsultacji z personelem i Rada
Rodzicow.

Data wprowadzenia procedury: .........cccocvevveireennenn.

ZatWIerdZil: cooovveiiiiie s

Zalacznikl : WNIOSEK O INDYWIDUALNY PROGRAMU POBYTU DZIECKA O
SPECJALNYCH POTRZEBACH.



WNIOSEK O INDYWIDUALNY PROGRAMU POBYTU DZIECKA
O SPECJALNYCH POTRZEBACH

Dyrektor Zlobka Miejskiego
w Lubawie ,,Akademia Maluszka”

1. Dane dziecka

Imig¢ i nazwisko dziecka: ........ccccooeeveviiiiiiiiiiic,
Data UrOdZENIA: .......oveieiriece s
GIUPAL o
Okres uczeszczania do ztobka: .........ooceeeiiiiiiiiiiniiiie

2. Osoba zglaszajaca potrzebe opracowania programu:

[0 Rodzic / Opiekun prawny

O Opiekun grupy

L1 Dyrektor zlobka

[] Inna osoba (prosze podac jaka): .......cccceeeveeviieniieniieniienieenen,
Imi¢ 1 nazwisko osoby zgtaszajace;j:

3. Uzasadnienie potrzeby opracowania programu

(krotki opis obserwowanych trudnosci, potrzeb, szczegdlnych warunkéw zdrowotnych lub
rozwojowych dziecka, np. problemy adaptacyjne, op6zniony rozwo6j mowy, nadwrazliwos¢
sensoryczna, zalecenia specjalisty itp.)

4. Informacje dodatkowe przekazane przez rodzicow (jesli dotyczy)
(np. opinie, zaswiadczenia, zalecenia specjalistow, dotychczasowe formy wsparcia)



5. Proponowane formy wsparcia (wstepne sugestie)

[0 Dostosowanie rytmu dnia / odpoczynku

L1 Pomoc przy jedzeniu / samoobstudze

L] Zajecia indywidualne / wspierajgce rozwoj

[1 Staty kontakt z rodzicami

C0 INNE (JAKIE?): oottt e nnes

6. Data i podpis osoby zglaszajacej
Data: ..o
POAPIS: .o

7. Decyzja dyrektora zlobka:

[] Zatwierdzam potrzebe opracowania indywidualnego programu pobytu dziecka
[0 Nie zatwierdzam (uzasadnienie):

Data: ...,
Podpis dyrektora: .........ccccovvvrenveieennenn
8. Uwagi / termin spotkania zespolu opracowujgcego program



