Zarzgdzenia Nr 7/2017/2018
Dyrektora Ztobka Miejskiego w
Lubawie ,, Akademia Maluszka” z
dnia 05.03.2018r.

REGULAMIN REKRUTACIJI
DZIECI DO ZE.0OBKA
MIEJSKIEGO W LUBAWIE
~AKADEMIA MALUSZKA”

Podstawa prawna:

1. USTAWA z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3 ( Dz. U. nr 45
poz.235 z 2011r.) z pozZniejszymi zmianami .

2. UCHWALA RADY MIASTA LUBAWA Nr XLI/345/2018 z dnia 24 stycznia 2018r.
zmieniajaca Uchwale Nr XX11/177/2016 Rady Miasta Lubawa w sprawie utworzenia
gminnej jednostki organizacyjnej oraz nadania Statutu.

3. STATUTU ZEOBKA MIEJSKIEGO W LUBAWIE ,, AKADEMIA MALUSZKA”.

Rozdzial I.
TOK POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

§1.
Przebieg rekrutacji dzieci do Ztobka obejmuje:
1) okreslenie liczby wolnych miejsc w Ztobku;
2) zarejestrowanie kandydata;
3) postepowanie rekrutacyjne przeprowadzane przez Komisje rekrutacyjng;
4) podanie do publicznej wiadomosci, poprzez umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie
Ztobka listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do Ztobka;
5) postepowanie odwotawcze.

§2.

Postepowanie Komisji rekrutacyjnej jest jawne.

Rozdzial 11.
ZASADY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

§3.

Do Ztobka przyjmowane sg dzieci od ukonczenia 20 tygodnia zycia do 3 lat.

§4.

Podstawowa rekrutacja dzieci do Ztobka odbywa sie raz w roku.

§5.

O przyjeciu dziecka do Ztobka decyduje Komisja rekrutacyjna w oparciu o liczbe wolnych
miejsc organizacyjnych.



§6.

Komisja rekrutacyjna, uwzglednia zasady okreslone w niniejszym Regulaminie oraz w Statucie
Ztobka, dzieci przyjmowane sg — w miar¢ istniejgcych miejsc.

§7.

W kolejnych latach uczeszczania dziecka do Ztobka, rodzice potwierdzaja wole dalszego
korzystania z ushug Ztobka, poprzez ztozenie ,,Deklaracji potwierdzenia kontynuacji pobytu
dziecka w ztobku”, w terminie ustalonej rekrutacji. Dzieci rodzicéw deklarujacych kontynuacje
opieki przyjmowane sg poza rekrutacja.

§8.

W przypadku zgloszonej wickszej liczby wnioskéw od liczby wolnych miejsc w ztobku,

pierwszenstwo w przyjeciu do ztobka maja rodzice/opiekunowie spetniajacy kryteria:

1) niepetnosprawnos¢ dziecka lub rodzicow — 5 pkt.,

2) wielodzietno$¢ rodziny dziecka (3 i wigcej dzieci) — 4 pkt.,

3) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie lub obj¢cie dziecka piecza zastepcza -3 pkt.,

4) oboje rodzice (prawni opiekunowie) pracuja, wykonuja pracg¢ na podstawie umowy
cywilnej, ucza si¢ w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarczg — 2 pkt.,

5) rodzenstwo dziecka objete wychowaniem przedszkolnym — 1 pkt.

§9.

W miarg istnienia wolnych miejsc, dzieci moga by¢ przyjmowane do ztobka w ciagu
catego roku.

Rozdzial 111.
KOMISJA REKRUTACYJNA

§10.
Komisja rekrutacyjna sktada si¢ z 3 0s6b powotanych przez dyrektora.
Przewodniczacym Komisji rekrutacyjnej jest dyrektor, cztonkowie wybierani sa sposrod
opiekundw i przedstawiciela organu prowadzacego Ztobek.

§ 11.

Rekrutacje oglasza dyrektor Ztobka w formie pisemnego ogloszenia na tablicy informacyjnej
Ztobka i na stronie www.zlobek.lubawa.pl, podajac:

1) liczbe wolnych miejsc w Ztobku;

2) harmonogram rekrutacji;

3) ,,Regulaminu rekrutacji”.

Rozdzial I V.
WYMAGANA DOKUMENTACJA NA POTRZEBY REKRUTACJI

§12.
1. Podstawa udzialu w postgpowaniu rekrutacyjnym do Ziobka jest ztozenie ,Karty
zgloszenia dziecka do Zlobka Miejskiego w Lubawie ,,Akademia Maluszka” wraz z
wymaganymi zatgcznikami.



2. Do wniosku dolacza si¢ dokumenty potwierdzajace spelnienie kryteriow, o ktorych
mowa w § 8, odpowiednio:

1) opinia o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka, orzeczenie o
niepetnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w
rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i
spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob niepetnosprawnych (tj. Dz. U. z 2011 r. poz. 127, nr
721 z pdzn. zm),

2) o$wiadczenie o wielodzietnos$ci dziecka,

3) oswiadczenie o prawomocnym wyroku sadu rodzinnego orzekajagcym rozwdd lub
separacje lub o$wiadczenie 0 samotnym wychowywaniu dziecka oraz
niewychowywaniu zadnego dziecka wspdlnie z jego rodzicem, o§wiadczenie o objeciu
dziecka piecza zast¢pcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zast¢pczej (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.575),

4) oswiadczenie o zatrudnieniu lub pobieraniu nauki ztozone oddzielnie przez kazdego
rodzica, oswiadczenie potwierdzajace prowadzenie gospodarstwa rolnego,

5) oswiadczenie, ze rodzenstwo dziecka jest objete wychowaniem przedszkolnym.

§13.
Dokumenty stanowigce podstawe pracy Komisji Rekrutacyjne;j to:
1) imienne wykazy zgloszonych dzieci;
2),,Karta zgloszenia dziecka do Ztobka Miejskiego w Lubawie ,,Akademia Maluszka”,
3) oraz inne dokumenty zlozone przez rodzicow.

§14.
Komisja Rekrutacyjna sporzadza protokot ze swojego posiedzenia, do ktorego zatacza:
1) alfabetyczng listg dzieci przyjetych do Ztobka;
2) alfabetyczna liste dzieci nieprzyjetych do Ztobka.

Rozdzial V.
TERMINY REKRUTACIJI

§ 15.

Podczas rekrutacji do Ztobka obowigzuja nastepujace terminy:

1) 01.04.-30.04. —potwierdzenie przez rodzicow woli dalszego korzystania z ustug Ztobka,
poprzez zlozenie ,,.Deklaracji potwierdzenia kontynuacji pobytu dziecka w ztobku”,

2) 01.05 -31.05. - wydawanie i przyjmowanie ,,KART ZGLOSZENIA DZIECKA DO
7Y OBKA MIEJSKIEGO W LUBAWIE ,,AKADEMIA MALUSZKA”, na nowy rok
szkolny;

3) 01.06. - powotanie Komisji rekrutacyjnej przez dyrektora Ztobka;

4) do 10.06. - posiedzenie Komisji rekrutacyjnej w celu przyjecia dzieci do Ztobka;

5) 15.06. - opublikowanie listy kandydatéw przyjetych i nieprzyjetych do Ztobka;

6) do 30.06 - pisemne potwierdzenie woli rodzicow przyjecia dziecka do Ztobka;

7) do 22.06. - odwotanie si¢ rodzicow od decyzji Komisji rekrutacyjnej;

8) do 7 dni od daty wplyni¢ecia odwolania - rozpatrzenie odwotan rodzicow od
rozstrzygnigcia Komisji rekrutacyjne;.

Rozdzial VI.
ZADANIA DYREKTORA ZEL.OBKA

§16.
Wykonanie czynnos$ci przygotowawczych do pracy Komisji rekrutacyjne;j:



1) opublikowanie harmonogramu rekrutacji i niniejszego regulaminu;

2) wyjasnianie rodzicom zasad okreslonych w niniejszym regulaminie;

3) wydawanie i przyjmowanie , Karty zgloszenia dziecka do Ztobka Miejskiego w Lubawie
»Akademia Maluszka”, oraz przyjmowanie innych dokumentéw dostarczanych przez
rodzicow;

4) sprawdzanie wszystkich dokumentéow pod wzgledem formalnym i rzeczowym, ze
szczegblnym zwrdceniem uwagi na:

— date urodzenia dziecka,

— miejsce zamieszkania dziecka,

—  czas pobytu dziecka w Ztobku,

— prace rodzicow,

—  czytelnoéé zapiséw W ,,Karcie zgloszenia dziecka do Ztobka Miejskiego w Lubawie
,,Akademia Maluszka” i innych dokumentach.

§17.
Sporzadzenie na posiedzenie Komisji rekrutacyjnej wykazu zgloszonych dzieci z podziatem
na grupy, zawierajacego nastgpujace informacje:
1) nazwiska i imiona dzieci wg kolejnosci alfabetycznej;
2) adresy zamieszkania dzieci;
3) daty urodzenia;
4) numery Pesel.

§18.
Uczestniczenie w pracach Komisji rekrutacyjnej.

§19.
Wywieszanie list dzieci przyjetych i nie przyjetych na podstawie decyzji Komisji
rekrutacyjnej.

Rozdzial VII.
PROCEDURA ODWOLAWCZA

§ 19.

Rodzic/opiekun prawny ma prawo do odwotania si¢ od decyzji Komisji rekrutacyjne;j.

2. W terminie 7 dni od podania do publicznej wiadomosci listy dzieci przyjetych i dzieci
nieprzyjetych do Ztobka, rodzic dziecka /opiekun prawny, moze wystapi¢ do Komisji
rekrutacyjnej z pisemnym wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjgcia
dziecka do Ztobka.

3. Uzasadnienie odmowy przyjecia dziecka do Ztobka, Komisja rekrutacyjna sporzadza w
terminie do 7 dni od daty wptynigcia wniosku .

=

Rozdziat VIII.
PRZEPISY KONCOWE

§20.
Liczbe dzieci w oddziale Ztobka okreslaja obowiazujace przepisy.
2. Zmiany do Regulaminu wprowadzane sg na zasadach obowigzujacych przy jego
wprowadzeniu.
3. Regulamin obowiazuja z dniem wydania zarzadzenia Dyrektora o jego wprowadzeniu.
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